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TRƯỜNG TH VĨNH PHONG 1
            Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



Số: 07/KH-THVP1

    Vĩnh Phong, ngày 19 tháng 5 năm 2023
KẾ HOẠCH
 Hoạt động hè năm  2023
- Căn cứ Hướng dẫn số 109/HD-PGDĐT ngày 17 tháng 5 năm 2023 của Phòng Giáo dục – Đào tạo huyện Vĩnh Thuận về việc hướng dẫn tổ chức hoạt động hè 2023;
- Căn cứ kế hoach năm học 2022-2023 của trưởng tiểu học Vĩnh Phong 1;

- Trường tiểu học Vĩnh Phong 1 xây dựng kế hoạch hoạt động hè năm 2023 như sau:

I. Nội dung kế hoạch hoạt động: 
-Tiếp tục đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”;

-Thực hiện tốt “Tháng hành động vì trẻ em” và “Ngày gia đình Việt Nam”. Chào mừng ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 28/7 và kỉ niệm 76 năm ngày Thương binh Liệt sĩ (27/7/1947 – 27/7/2023), chào mừng Quốc khánh mùng 02 tháng 9  .

- Thực hiện việc tổ chức CB-GV-CNV tham gia học tập chính trị hè, tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ, bồi dưỡng thường xuyên theo quy định.

- Phân công cán bộ, nhân viên trực đơn vị theo quy định, sắp xếp kiện toàn hồ sơ cho từng nội công việc đảm bảo tiến độ, thời gian;
- Thu thập và hoàn thiện minh chứng kiểm định chất lượng giáo dục và trường đạt chuẩn quốc gia.

- Thực hiện công tác tuyển sinh lớp 1 năm học 2023-2024.
- Tổ chức phụ đạo học sinh chưa đạt chuẩn kiến thức kỹ năng và kiểm tra lại lần 2, lần 3. 

- Tổ chức bàn giao kết quả học tập năm học 2022-2023 cho giáo viên phụ trách lớp năm học 2023-2024.

- Tổ chức các buổi sinh hoạt đội, sao nhi đồng.
1. Nội dung hoạt động của từng bộ phận:

1.1. Công tác tổ chức: 
- Họp Hội đồng đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023, triển khai kế hoạch hè 2023, thông báo thời gian nghỉ hè 2023 và thời gian tập trung sau hè chuẩn bị cho năm học 2023-2024
- Tham mưu UBND xã Vĩnh Phong thực hiện tốt ngày toàn dân đưa trẻ em đến trường chuẩn bị cho năm học 2023-2024.
- Họp Ban đại diện cha mẹ học sinh dự kiến công tác huy động xã hội hóa GD năm học 2023-2024.
- Dự kiến danh sách cán bộ, giáo viên tham gia tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ trong hè.
- Phân công cán bộ, nhân viên trực hè theo quy định.
- Rà soát, sắp xếp nhân sự, sắp xếp học sinh lớp học cho năm học 2023-2024.
- Tập huấn SGK lớp 4
- Thực hiện quản lý không để xảy ra tình trạng dạy thêm, học thêm trong nhà trường.
1.2. Công tác chuyên môn:

- Trực trả hồ sơ lớp 5 (HTCTTH), tiếp nhận và thuyên chuyển học sinh;

- Ký duyệt học bạ học sinh, cập nhật sổ đăng bộ.
- Chỉ đạo giáo viên tổ chức bồi dưỡng, phụ đạo 02 học sinh chưa đạt chuẩn kiến thức kỹ năng và tổ chức kiểm tra lại khi đủ điều kiện (11/6-25/7) báo cáo kết quả sau kiểm tra.
- Sắp xếp kiện toàn hồ sơ cho trường chuẩn quốc gia và cung cấp minh chứng KĐCKGD cho các nhóm.


- Chuẩn bị công tác năm học 2023-2024: dự kiến số lớp, tình hình nhân sự; cơ sở vật chất cho năm học mới.
- Lập danh sách trẻ 6 tuổi (sinh năm 2017) ra lớp 1, tổ chức tuyển sinh theo quy định, sắp xếp danh sách học sinh các lớp;

- Lập kế hoạch bồi dưỡng hè và duyệt kế hoạch tự bồi dưỡng sau đánh giá chuẩn nghiệp vụ và xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên năm học 2023 -2024.
- Lập danh sách CB-GV-CNV tham gia tập huấn các lớp bồi dưỡng chuyên môn theo thông báo triệu tập của Phòng Giáo dục.
- Hoàn thiện danh sách học sinh năm học 2023-2024.


1.3. Tài vụ- Cơ sở vật chất:

- Báo cáo kinh phí 6 tháng đầu năm; Cân đối kinh phí 6 tháng cuối năm đảm bảo cho theo kế hoạch chi đầu năm.
- Lập biên bản kiểm kê cơ sở vật chất 02 điểm trường cuối năm, liên hệ trưởng ấp, Tổ trưởng Tổ tự quản để được hỗ trợ trong việc bảo quản cơ sở vật chất của điểm lẽ trong hè.

- Thực hiện tốt việc chi trả lương cho cán bộ, giáo viên, nhân viên trong hè; Lập đề nghị xin bổ sung kinh phí sửa chữa cơ sở vật chất chuẩn bị năm học 2023-2024; Cân đối kinh phí chi trả các khoản sửa chữa cơ sở vật chất đã hoàn thành.
- Xuống điểm, kiểm tra tình hình cơ sở vật chất, lập kế hoạch sửa chữa đảm bảo cho kịp học sinh tập trung vào đầu tháng 8.
- Lập kế hoạch đặt văn phòng phẩm cho năm học 2023-2024; 

- Kiện toàn hồ sơ chứng từ quyết toán; cung cấp minh chứng cho các nhóm KĐCLGD;


1.4. Công đoàn:

- Tuyên truyền CB,GV, NV thực hiện tốt nhiệm vụ của người công dân nơi cư trú; Hướng dẫn cán bộ, giáo viên, viên chức hoàn thành bảng đăng ký học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh

1.5. Đoàn – Đội:


- Lập kế hoạch và tổ chức sinh hoạt động hè cho đội viên, sao nhi đồng.
- Tổ chức đội viên, nhi đồng thăm hỏi người có công CM nhân ngày 27/7.
1.6. Thư viện- Thiết bị:

- Tổng hợp và báo cáo tình hình việc trả sách - thiết bị trong năm của giáo viên;
- Lập biên bản kiểm kê sách- thiết bị cuối năm, báo cáo về BGH;
- Kiện toàn hồ sơ thư viện chuẩn bị kiểm tra công nhận thư viện tiên tiến.

- Hoàn thiện thư viện kết nối
2.Công tác đào tạo bồi dưỡng:
2.1. Công tác đào tạo:

- Hè 2023 nhà trường đã phối hợp cùng Công đoàn vận động, tuyên truyền cán bộ, giáo viên tham gia học tập nâng cao trình độ CMNV.
2.2. Công tác bồi dưỡng:

- Tổ chức giáo viên Anh văn học tập theo thông báo của Sở Giáo dục

- Tổ chức giáo viên tham gia tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ theo quy định để đảm bảo thực hiện tốt công tác giảng dạy trong năm học 2023-2024.

3. Thời gian trực cơ quan:


Để công việc của nhà trường trong hè được đảm bảo tính kịp thời, đúng thời gian Ban giám hiệu cùng khối văn phòng phải thực hiện làm việc theo giờ hành chính, thời gian làm việc:

+ Sáng từ 7 giờ 30 phút đến 10 giờ 30 phút

+ Chiếu từ 14 giờ  phút đến 16 giờ 30 phút 
4.Nội dung cho từng công việc:
	Thời gian
	 Nội dung công việc Trọng tâm
	 Người thực hiện

	Tháng 6/2023
	 - Trực trả hồ sơ lớp 5 (HTCTTH), tiếp nhận và thuyên chuyển học sinh;

- Ký duyệt học bạ học sinh, 

- Chỉ đạo giáo viên tổ chức bồi dưỡng, phụ đạo 05 học sinh chưa đạt chuẩn kiến thức kỹ năng và tổ chức kiểm tra lại khi đủ điều kiện (01/7-25/7) báo cáo kết quả.

- Kiểm kê tài sản cuối năm học

- Cân đối kinh phí 6 tháng đầu năm 

Hoàn thành hồ sơ thi đua, dự thảo văn kiện đại hội

-Tổ chức sinh hoạt hè
- Sắp xếp, thu thập minh chứng và hoành thành việc cập nhật minh chứng lên phần mềm KĐCL
	Phó HT

Hiệu trưởng

Phó hiệu trưởng

Kế toán

Kế toán- TV –TB

Công đoàn

TPTĐ
Các nhóm 

	Tháng 7/2023
	- Dự kiến tình hình trường lớp 2023-2024
- Tổ chức CB, GV tham gia tập huấn hè

- Báo cáo tiến độ tuyển sinh lớp 1

- Tiếp tục cập nhật phần mềm KĐ
- Lập danh danh sách học sinh NH 2023-2024 Ra đề kiểm tra học sinh đạt chuẩn rèn luyện trong hè

- Thuê mướn công thợ sửa chữa cơ sở vật chất chuẩn bị NH mới
- Tổ chức học sinh thăm viếng gia đình có công cách mạng
	Hiệu trưởng

Hiệu trưởng

Phó HT

5 nhóm

PhóHT

Phó HT

Kế toán

TPTĐ


	Tháng 8/2023
	Tiếp tục trực cơ quan, tiếp nhận học sinh chuyển đi- chuyển đến
· Tham mưu sửa chữa cơ sở vật chất;

· Họp phân công GV đầu năm;
	


5. Bảng Phân công trực hè:
Bảng phân được thể hiện trực trong tuần:
	Thời gian
	Họ và tên người trực
	Số điện thoại

	 Thứ 2
	1. Sử Thu Nhan

2. Lâm Văn Lô
	0197673079


	 Thứ 3
	1. Nguyễn Thị Minh Khoa
2. Nguyễn Văn Tốt
	

	 Thứ 4
	1. Huỳnh Hải Đăng
2. Lâm Văn Lô
	

	Thứ 5
	1. Nguyễn Thị Minh Khoa
2. Nguyễn Văn Tốt
	

	 Thứ 6
	1. Sử Thu Nhan
2. Huỳnh Hải Đăng
	


IV. Biện pháp thực hiện

Họp Hội đồng triển khai đến toàn thể giáo viên về thời gian, nội dung từng công việc, phân công trách nhiệm từng thành viên một cách cụ thể.


Ban giám hiệu thực hiện tốt việc kiểm tra, giám sát, hỗ trợ để độ công việc. Đồng thời có biện pháp chỉ đạo khắc phục những tồn tại, khó khắn nhằm kịp thời chấn chỉnh những tồn tại đạt theo kế hoạch đề ra.
Trên đây là kế hoạch hoạt động hè của trường tiểu học Vĩnh Phong 1. Các cán bộ, giáo viên, công nhân viên, các bộ phận căn cứ kế hoạch tổ chức thực hiện thực hiện đảm bảo đúng thời gian và hoàn thành kế hoạch đề ra. 
HIỆU TRƯỞNG

Nơi nhận:                                                                                                                                                                      

· Phòng giáo dục Vĩnh Thuận;                                                                                                             

· UBND xã Vĩnh Phong;
· Lưu.VT                                                                                                                                                                                                                                                                                         
